BORANG ISIAN MONITORING DAN EVALUASI (MONEV)
SISTEM PENJAMINAN MUTU PENELITIAN PERGURUAN TINGGI
(SPMPPT)

Borang Isian Monev SPMPPT ini dimaksudkan sebagai instrumen untuk mengevaluasi
kondisi, perkembangan, dan usaha yang dilakukan perguruan tinggi dalam membangun
dan mengembangkan sistem penjaminan mutu penelitian di masing-masing perguruan

tinggi.

1. Langkah-langkah dan kegiatan apa yang telah dilaksanakan oleh lembaga untuk
mensosialisasikan SPMPPT kepada seluruh pemangku kepentingan penelitian di
internal perguruan tinggi:

2. Sampai tahap apa proses pengembangan/pembangunan SPMPPT di perguruan
tinggi anda:

3. Jika belum, apakah perguruan tinggi telah menginisiasi pembangunan sistem
penjaminan mutu penelitian. Sampai di mana tahap yang telah dilakukan:

4. Sampai di mana tahap yang telah dilakukan oleh perguruan tinggi dalam
mengembangkan sistem penjaminan mutu penelitiannya (beri tanda v tahap
yang sudah dilaksanakan):

a. Inisiasi pengembangan sistem | |
b. Perencanaan SDM untuk pengembangan sistem | |
c. Pembentukan tim | |
d. Pemahaman program penjaminan mutu | |

e. Benchmarking di PT lain yang lebih maju | |




f. Pengembangan rancangan sistem | |

g. Validasi sistem | |
h. Pembentukan gugus penjaminan mutu | |
i. Penetapan sistem & gugus penjaminan mutu | |
]. Sosialisasi sistem penjaminan mutu di PT | |
k. Implementasi sistem penjaminan mutu | |
|.  Dokumentasi & umpan balik (feed back) | |
m. Penanganan keluhan (complaint handling) | |

5. Apakah perguruan tinggi telah memiliki Kerangka Manual Mutu Penelitian:



Bagaimana struktur organisasi dan pengelolaan penjaminan mutu penelitian
perguruan tinggi:

Apakah perguruan tinggi telah memiliki Prosedur Operasional Standar (POS)
untuk berbagai komponen kegiatan penjaminan mutu penelitian (beri tanda v
untuk POS yang sudah dimiliki, dan sertakan bukti dokumennya).

a. Kerangka perencanaan | |

b. Pengelolaan administrasi penelitian | |

c. Pengajuan usul penelitian

e. Penggunaan evaluator (reviewer) eksternal

| |
d. Recruitment evaluator (reviewer) internal | |
| |
| |

f. Seminar internal usul penelitian

g. Seleksi usul penelitian | |

h. Kontrak lembaga dengan peneliti | |

i. Monev pelaksanaan penelitian | |

j.  Seminar internal hasil penelitian | |

k. Pelaporan hasil & penggunaan dana penelitian | |

. Audit internal penelitian | |

m. Pemberian penghargaan | |

n. Pemberian sanksi

0. Tindak lanjut hasil penelitian (publikasi, HKI dll)

p. Pembentukan kelompok peneliti

g. Unit Pengaduan Internal Penelitian

r. Evaluasi kinerja manajemen Lembaga Penelitian | |
oleh peneliti/unit/pusat penelitian/institusi/pihak lain




9. Apa langkah yang telah diuapayakan oleh perguruan tinggi dalam
mengintegrasikan penelitian dosen dengan sistem pendidikan pascasarjana:

10. Apakah langkah yang dilakukan oleh perguruan tinggi dalam mendorong dosen
untuk mempublikasikan hasil-hasil penelitiannya pada jurnal ilmiah internasional
dan/atau jurnal ilmiah nasional terakreditasi.

11. Apa langkah yang diupayakan perguruan tinggi dalam membudayakan best
practices penelitian bermutu di kalangan dosen di perguruan tinggi.



Ketua LP/LPPM

( Nama )
NIP



