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Yth. Pimpinan Perguruan Tinggi Swasta
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Jawa Tengah

Dalam rangka pelaksanaan Peraturan Pemerintah RI Nomor 46 tahun 2011 tentang Penilaian Prestasi Kerja
Pegawai Negeri Sipil dan Peraturan Kepala BKN Nomor 1 Tahun 2013 tentang pelaksanaan PP No.46 tahun
2011, dengan hormat kami informasikan hal-hal sebagai berikut :

A. Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil tahun 2016

1. Kami mohon Saudara untuk melakukan penilaian prestasi kerja PNS dipekerjakan di PTS Saudara
yang terdiri dari :

a. Penilaian Sasaran Kerja Pegawai (Jangka Waktu Penilaian 2 Januari 2016 s.d 31 Desember
2016);
b. Penilaian Perilaku Kerja;

2. Sebagai pedoman dalam melakukan penilaian adalah Peraturan Pemerintah Rl Nomor 46 Tahun
2011 tentang Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil dan Peraturan Kepala BKN Nomor 1
Tahun 2013 tentang Pelaksanaan PP No.46 tahun 2011.

3. Sesuai dengan Peraturan Kepala BKN Nomor 1 Tahun 2013 lampiran 1, PNS Yang Melaksanakan
Tugas Belajar, Penilaian prestasi kerja pada akhir tahun dinilai dari prestasi akademik dan unsur
perilaku kerja. Untuk itu maka bagi PNS yang sedang Tugas Belajar selain mengisi nilai perilaku
kerja juga wajib melampirkan Foto Copy hasil dari nilai prestasi akademik (KHS) yang diperoleh dari
Perguruan Tinggi tempat studi.

4. Penilaian dilakukan secara online melalui laman sistem.kopertis6.or.id dengan menggunakan
username dan password pimpinan perguruan tinggi masing-masing paling lambat tanggal
16 Januari 2017.

5. Hasil cetak (hard copy) penilaian prestasi kerja yang telah ditandatangani pimpinan, kami mochon
segera dikirim ke Kopertis Wilayah VI u.p. Subbagian Kepegawaian paling lambat tanggal 20 Januari
2017 (1 rangkap untuk masing-masing PNS).

B. Penyusunan Sasaran Kerja Pegawai (SKP) tahun 2017

1. Kami mohon Saudara menginformasikan pula kepada Dosen PNS dipekerjakan di PTS Saudara
bahwa setiap PNS wajib menyusun Sasaran Kerja Pegawai (SKP) dan pengisian SKP tahun 2017
dilakukan secara online melalui laman sistem.kopertis6.or.id dengan menggunakan username dan
password yang dimiliki masing-masing PNS dipekerjakan, paling lambat tanggal 16 Januari 2017.

2. Hasil cetak (hard copy) SKP kami mohon segera dikirim ke Kopertis Wilayah VI u.p. Subbagian
Kepegawaian paling lambat tanggal 20 Januari 2017. (1 rangkap yang ditandatangani pimpinan PTS
dan 2 rangkap yang nantinya di tanda tangani Sekretaris Pelaksana).

Kami informasikan pula, bahwa sistem penilaian prestasi kerja dan pengisian skp akan ditutup tanggal
1 Februari 2017, keterlambatan dalam pengumpulan Penilaian Prestasi Kerja PNS dan Penyusunan SKP
berpengaruh terhadap proses kenaikan pangkat PNS, pengaktifan kembali dan proses kepegawaian

lainnya.
Atas perhatian dan kerjasama Saudara kami ucapkan teri ha kasih.
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